/ENVIRONNEMENT

Tatami : qualité, surface
- Effectif
- Sécurité
- Matériel disponible
- Temps disponible
- Etc.

/PUBLIC \

SpeC|f|C|tes

- Age

- Motivation

- Compétences dans
I’activité

- Compétences hors activité
- Ftc.

UNE
HISTOIRE

- de pratiquant
- de citoyen

- d’humain

- etc.
</

ECOLE DES CADRES COTE D’AZUR

ACT IVITE
Aspect culturel
- Historique
- DIDACTIQUE
de ’ACTIVITE
Etc.

ENSEIGNER
c’est
AGIR
dans un
CONTEXTE

- sesitue a la croisée des
chemins,

- doit prendre en compte la
globalité de son
environnement,

- s’effectue dans un

contexte particulier

ue vous devrez

nécessairement prendre en

compte
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/CADRE

INSTITUTIONNEL

- Réglementaire

- Législatif

- Fedéral
Reégional-Ligue

- Municipal-Club

~

/

/LE PROFESSEUR

Qualifications

Expérience

Connaissance de I’activité
Connaissances autres

/UNE

HISTOIRE
- de pratiquant
- de citoyen
- d’humain
K - etc.
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